
Spett.le
SERVIZIO PER IL PERSONALE
Provincia autonoma di Trento
Via don G. Grazioli, 1
38122 T R E N T O

PEC: serv.personale@pec.provincia.tn.it (spazio riservato all'Ufficio)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL  CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, 
PER L'ACCESSO ALLA QUALIFICA DI DIRIGENTE CUI AFFIDARE L'INCARICO DI PRE-
POSIZIONE ALL’UNITA’ DI MISSIONE SEMPLICE  DI SUPPORTO TECNICO DEL SERVI-
ZIO INTEGRATO DEI RIFIUTI,  INCARDINATA PRESSO L’AGENZIA PER LA DEPURA-
ZIONE (ADEP) DEL DIPARTIMENTO ENTI LOCALI, AGRICOLTURA E AMBIENTE DEL-
LA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

e
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E ATTO DI NOTORIETÁ 

(AUTOCERTIFICAZIONE)

Il/la sottoscritto/a (cognome)____________________________________ (nome)  ___________________________
        (le coniugate dovranno indicare il cognome da nubili 

sesso  □  M □ F  nato/a a  _______________________________ (provincia ___ )  in data  _____________________

residente in  _____________________________________________ (provincia _________ )  CAP______________

in via  _______________________________________________________________________  n. ______________
(solo se diverso dalla residenza)

e domiciliato/a in  ____________________________________________ (provincia _____ ) CAP ______________

in via_______________________________________________________________________________ n.    ______

numero telefonico _________________ cellulare  _______________________ fax  __________________________

indirizzo di posta elettronica ______________________________________________________________________

posta elettronica certificata (PEC)  _________________________________________________________________

codice fiscale:

Eventuale diverso recapito presso il quale inviare tutte le comunicazioni relative alla presente domanda:

presa visione del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'accesso alla qualifica di Dirigente cui affi-
dare l'incarico di preposizione all’Unità di missione semplice di supporto tecnico del servizio integrato dei ri -
fiuti, incardinata presso l’Agenzia per la depurazione (ADEP) del Dipartimento enti locali, agricoltura e  
ambiente della Provincia autonoma di Trento

C H I E D E
di poter partecipare al suddetto concorso

e,  a  tal  fine,  ai  sensi  degli  articoli  46 e  47 del  d.P.R. 445/00,  consapevole  delle  sanzioni  penali,  nel  caso di  
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre  
2000, n. 445, e della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle  
dichiarazioni rese (art. 75 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

D I C H I A R A  D I

NB:  si  prega  di  compilare  la  domanda  in  ogni  sua  parte,  barrando  la  casella 
corrispondente a ciascuna dichiarazione  :

1)  essere cittadino/a italiano;

2) di avere un’età inferiore a quella prevista dalle norme vigenti in materia di collocamento a riposo (alla data di  
scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione al concorso);
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3)  essere in possesso della qualifica di  direttore di cui all’art. 29 della L.P. 7/1997  o, in alternativa, di un’esperienza professionale almeno quinquennale maturata in 
qualifiche o profili per l’accesso ai quali è previsto il possesso del diploma di laurea presso amministrazioni pubbliche, o in qualifiche dirigenziali o di quadro, individuate nel  
rispetto della normativa statale in materia, presso aziende pubbliche o private. 
Nei confronti di coloro i quali siano risultati idonei all’esito della procedura di cui all’articolo 22 (accertamento del potenziale) della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7  
(Revisione dell'ordinamento del personale della Provincia autonoma di Trento), l’esperienza professionale richiesta per l’accesso può essere parzialmente sostituita, in misura  
non superiore a tre anni, dal possesso di competenze e attitudini accertate attraverso la predetta procedura. Tale possibilità presuppone l'inserimento nell'elenco di idonei di  
cui sopra, che DEVE ESSERE vigente al momento della scadenza dei termini per la presentazione della domanda di partecipazione al presente concorso.

ANZIANITA’ DI SERVIZIO

DAL                         AL 
(giorno/mese/anno) (giorno/mese/anno)

PROFILO 
PROFESSIONALE, 

E CATEGORIA/
QUALIFICA 

DENOMINAZIONE 
DELL’ENTE

(PUBBLICO O PRIVATO)
E CONTRATTO 
COLLETTIVO

APPLICATO (allegare copia 
delle

declaratorie dei profili 
ricoperti)

MANSIONI SVOLTE

TIPOLOGIA 
DEL

RAPPORTO
(di ruolo/ a 

tempo
determinato)

ORARIO
(a tempo pieno/a
tempo parziale 

con
indicazione del
numero di ore)

SERVIZIO 
DI 

ASSEGNAZIONE
(se dipendente 

Provincia autonoma 
di Trento)

a) anzianità maturata a tempo pieno

b) anzianità maturata a tempo parziale

c) anzianità maturata a tempo parziale per cura dei figli fino a dieci anni, dei conviventi, dei parenti e degli affini fino al secondo grado non autosufficienti
(valutata come tempo pieno)

TOTALE ______________(aa/mm/gg)
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4) aver effettuato i seguenti periodi di assenza non utili ai fini del calcolo del periodo utile per l’accesso:

ASSENZE
DAL/AL        (gg/mm/aa)

TITOLO DELL’ASSENZA
TOTALE 

(aa/mm/gg)

5) □ essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego rapportata alle mansioni lavorative richieste dalla figura  
professionale a concorso;

6) □ essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di  ______________________________________________;

□ NON essere iscritto/a o essere stato/a cancellato/a dalle liste elettorali medesime per i seguenti motivi:
________________________________________________________________________________________;

7) □ per i cittadini soggetti all’obbligo di leva:
□ di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo
□ di NON essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo per i seguenti motivi:
_____________________________________________________________________________________;

□ non essere soggetto all’obbligo di leva;

8) □ NON ESSERE stato destinatario di sentenze di condanna o di applicazione della pena su richiesta di parte  
(patteggiamento) passate in giudicato o di decreti penali di condanna divenuti esecutivi e/o NON essere stato 
destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione,  
di  decisioni  civili  e  di  provvedimenti  amministrativi  iscritti  nel  casellario giudiziale ai  sensi  della vigente  
normativa (comprese quelle  per  il  quale  sia  stato concesso il  beneficio della  non menzione sul  casellario  
giudiziale e/o della sospensione condizionale della pena);

□ di ESSERE stato destinatario delle seguenti sentenze di condanna o di applicazione della pena su richiesta di  
parte (patteggiamento) passate in giudicato o dei seguenti decreti penali di condanna divenuti esecutivi e/o di 
essere stato destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di sicurezza e di misure di  
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della  
vigente  normativa  (comprese  quelle  per  il  quale  sia  stato  concesso  il  beneficio  della  non  menzione  sul 
casellario giudiziale e/o della sospensione condizionale della pena);

_________________________________________________________________________________________

(Indicare l’elenco completo delle stesse con l’indicazione dell’organo giudiziario che le ha emesse e la sede del  
medesimo)

9) □ NON ESSERE stato destinatario di sentenze di condanna o di applicazione della pena su richiesta di parte  
(patteggiamento),  non ancora passate in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro II del  
Codice Penale (“Dei delitti dei Pubblici Ufficiali contro la Pubblica Amministrazione”) ai sensi dell’articolo 35 
bis  del  D.Lgs.  165/2001  e/o  di  NON  essere stato  destinatario  di  provvedimenti  che  riguardano 
l’applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
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amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa (comprese quelle per il  
quale sia stato concesso il beneficio della non menzione sul casellario giudiziale e/o della sospensione 
condizionale della pena); 

□ ESSERE stato destinatario delle seguenti sentenze di condanna o di applicazione della pena su richiesta di  
parte (patteggiamento) non ancora passate in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro II del 
Codice Penale (“Dei delitti dei Pubblici Ufficiali contro la Pubblica Amministrazione”) ai sensi dell’articolo 35 
bis del D.Lgs. 165/2001 e/o di essere stato destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 
di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa (comprese quelle per il quale sia stato 
concesso il beneficio della non menzione sul casellario giudiziale e/o della sospensione condizionale 
della pena);

__________________________________________________________________________________________

(Indicare l’elenco completo delle stesse con l’indicazione dell’organo giudiziario che le ha emesse e la sede del  
medesimo)

10) □ NON ESSERE a conoscenza di avere procedimenti penali pendenti;

□ ESSERE a conoscenza di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 

estremi del procedimento ______________________________________________________________________

tipo di reato _________________________________________________________________________________
l’organo giudiziario presso il quale è pendente _____________________________________________________
sito in _____________________________________________________________________________________

11) □ NON  essere  stato/a  destituito/a,  o  licenziato/a  o  dichiarato/a  decaduto/a  dall’impiego  presso  Pubbliche  
Amministrazioni  per  aver  conseguito  l’assunzione  mediante  la  produzione  di  documenti  falsi  o  viziati  da 
invalidità  non  sanabile  oppure  per  lo  svolgimento  di  attività  incompatibile  con  il  rapporto  di  lavoro  alle 
dipendenze della Pubblica Amministrazione;

□ essere  stato/a  destituito/a,  o  licenziato/a  o  dichiarato/a  decaduto/a  dall’impiego  presso  Pubbliche 
Amministrazioni  per  aver  conseguito  l’assunzione  mediante  la  produzione  di  documenti  falsi  o  viziati  da 
invalidità  non  sanabile  oppure  per  lo  svolgimento  di  attività  incompatibile  con  il  rapporto  di  lavoro  alle 
dipendenze della Pubblica Amministrazione;

12) □ essere consapevole del fatto che, con riferimento agli ultimi 5 anni precedenti all’eventuale assunzione, l’essere  
stati destituiti o licenziati da una pubblica amministrazione per giustificato motivo soggettivo o per giusta causa  
o l’essere incorsi nella risoluzione del rapporto di lavoro in applicazione dell’art. 32 quinques, del codice penale  
o per mancato superamento del periodo di prova nell’ambito del rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la  
medesima qualifica a cui si riferisce l’assunzione, comporta l’impossibilità ad essere assunti;

13)
□ NON ricoprire la qualifica di  Dirigente,  o qualifica equiparata,  in servizio a tempo indeterminato presso la  

Provincia Autonoma di Trento o presso i suoi enti strumentali  di cui alla lettera a) dell’art. 33, comma 1 della 
legge provinciale n. 3/2006;

14) □ non essere  collocato  in  quiescenza  secondo quanto  previsto  dall’art.  53  bis  della  legge  sul  personale  della  
Provincia autonoma di Trento;

15) □ non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilità di cui al Decreto Lgs. N. 39/2013;
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16) □ non  trovarsi  in  una  situazione  di  conflitto  di  interesse  in  riferimento  all’incarico  oggetto  del  presente  
concorso, ai sensi dell’art.  7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia autonoma di Trento,  
approvato con deliberazione della Giunta provinciale n. 1514 di data 27 settembre 2024 e consultabile al seguente  
link: https://trasparenza.provincia.tn.it/pagina766_codice-disciplinare-e-codice-di-condotta.html;

17) □ essere in possesso del diploma di laurea in_____________________________________________________ 
durata legale di anni _______ conseguito in data (gg/mm/aa) _________________ punteggio conseguito____ 
presso l’Università_______________________________________________________________________
sita in ___________________________ Via  __________________________________________________
□ vecchio ordinamento ____________________________________________________________________
□ specialistica/magistrale (indicare il numero della classe di laurea e la dicitura)
________________________________________________________________________________________
(La mancata dichiarazione del diploma di laurea sarà equiparata ad assenza di titolo di studio richiesto per 

l’accesso e perciò comporterà l’esclusione).

Da compilare solo nel caso di titolo di studio estero:

□ essere in possesso del titolo di studio conseguito all’estero denominato _______________________________

conseguito in data (gg/mm/aa) _______________ voto ______  presso l’Università di ______________________
_______________________ sita in ______________________________________________________________

e barrare una delle due alternative:

 di avere ottenuta l’equiparazione, ai sensi dell’articolo 38 del decreto legislativo n. 165 del 2001;

 di avere avviato la procedura di riconoscimento dell’equiparazione, ai sensi dell’articolo 38 del decreto  
legislativo n. 165 del 2001.

L’Amministrazione  provvede  all’ammissione  con  riserva del  candidato  che  ha  presentato  la  richiesta  di 
equiparazione del titolo di studio acquisito all’estero, ai sensi dell’articolo 38 del decreto legislativo n. 165 del  
2001, fermo restando che l’equiparazione del titolo di studio dovrà comunque essere ottenuta dal candidato prima 
dell’assunzione e/o inquadramento nella nuova qualifica.

(La mancata dichiarazione del titolo di studio sarà equiparata ad assenza di titolo di studio richiesto per l’acces-
so e perciò comporterà l’esclusione)

18) □ essere iscritto/a alle liste di cui all’art. 8 della L. 12.3.99 n. 68 (elenchi categorie protette)
indicare l’Amministrazione presso cui si è iscritti:____________________________________________;

□ NON essere iscritto/a alle liste di cui all’art. 8 della L. 12.3.99 n. 68 (elenchi categorie protette);

19) □ appartenere alla/alle categorie di cui all’Allegato A) del bando di concorso relativo ai titoli di preferenza a  
parità di merito
indicare quale categoria: _______________________________________________________________;
NB:
1) se appartenenti alla categoria di cui al punto 5) dell’Allegato A) indicare il n. di figli a carico;
2) se appartenenti alla categoria di cui al punto 15) dell’Allegato A) indicare l’Amministrazione pubblica 

presso la quale è stato prestato/si presta servizio.

□ NON appartenere alla/alle categorie di cui all’Allegato A) del bando di concorso relativo ai titoli di preferenza 
a parità di merito;

(La mancata dichiarazione al  riguardo sarà equiparata alla  manifestazione di  volontà nel  non volerne 
beneficiare e pertanto tali titoli non verranno valutati)
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20) □ rientrare tra i soggetti di cui all’art. 3 della L.P. 10 settembre 2003 n. 8 o di cui all’art. 3 della legge 5.2.1992, n.  
104 o di soggetti portatori di disturbi specifici di apprendimento e richiedere, per l’espletamento delle prove 
eventuali  ausili  in  relazione  alla  disabilità  o  ai  disturbi  specifici  di  apprendimento  (DSA)  e/o  l’eventuale  
necessità di tempi aggiuntivi per sostenere le prove d’esame

specificare quali: ______________________________________________________________________;

(La mancata dichiarazione al  riguardo sarà equiparata alla  manifestazione di  volontà nel  non volerne 
beneficiare)

I candidati dovranno allegare copia dell’originale o far pervenire, in tempo utile rispetto allo svolgimento 
delle prove, in originale o in copia autenticata, all’Ufficio Concorsi e assunzioni, via D. G. Grazioli n. 1,  
Trento, certificazione relativa alla specifica disabilità o al disturbo specifico di apprendimento rilasciata 
dalla Commissione medica competente per territorio, con indicazione dei tempi aggiuntivi e/o degli ausili  
di cui il candidato dovesse, eventualmente, avere bisogno.

□ NON rientrare tra i soggetti di cui all'art. 3 della L.P. 10 settembre 2003 n. 8 o di cui all'art. 3 della legge  
5.2.1992, n. 104 o di soggetti portatori di disturbi specifici di apprendimento (DSA);

____________________________________________________________________________________________

□ per i candidati con grave e documentata disgrafia e disortografia: richiedere di sostituire la prima prova scritta e  
la seconda prova nonché la prova attitudinale se svolte in forma scritta, con un colloquio orale di analogo  
contenuto disciplinare (tale richiesta deve essere supportata dalla certificazione medica prevista dal bando);

□ per i candidati con grave e documentata disgrafia e disortografia: NON richiedere di sostituire la prima prova 
scritta e la seconda prova nonché la prova attitudinale se svolte in forma scritta, con un colloquio orale di 
analogo contenuto disciplinare (tale richiesta deve essere supportata dalla certificazione medica prevista dal  
bando);

□ NON essere portatori di disturbi specifici di apprendimento (DSA).

21) □ di aver preso visione del bando e delle condizioni di ammissione al concorso nonché della nota informativa per il 
trattamento dei dati personali allegata al bando;

22) □ di impegnarsi a fornire tempestivamente, su richiesta dell’Amministrazione, i documenti necessari alla verifica 
dei requisiti e dei titoli allegati alla domanda di partecipazione;

23) Come è venuta/o a conoscenza di questo concorso? (barrare una o più caselle)

BUR

Sito istituzionale della Provincia autonoma di Trento

Newsletter Ufficio Concorsi della Provincia autonoma di Trento

Agenzia del lavoro - canali social dell'Agenzia

Canali social della PaT (Facebook, Instagram, Linkedin, Altro)

Articoli di giornale cartaceo/online

TV

Video promozionali della campagna “Cresciamo insieme”

Stand informativi presso fiere di settore

Passa parola

Altro (specificare) _________________________________________________________________________
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Dichiara inoltre di aver provveduto al versamento di euro 25,00 quale tassa di partecipazione al concorso entro i 
termini di presentazione della domanda mediante sistema PagoPa in data (gg/mm/aaaa)  ____________________

con la causale “Nome – Cognome - tassa concorso Dirigente Umse di supporto tecnico del servizio in-
tegrato dei rifiuti”.

Riferimento pagamento: 

(Codice Avviso/Codice IUV (Identificativo Univoco di Versamento)

________________________________________________________________

Si dichiara, inoltre, consapevole del fatto che i requisiti devono sussistere sia al momento della data di scadenza del  
termine per la presentazione delle domande sia a quello dell’eventuale assunzione (eccetto per i titoli di preferenza, che  
devono essere posseduti unicamente alla data di scadenza di presentazione delle domande) e che, pertanto, è obbligato a  
comunicare, tempestivamente, all’Amministrazione provinciale ogni modifica relativa alla presente dichiarazione.

In tema di tutela della riservatezza si fa presente che i dati di cui alla presente dichiarazione saranno trattati ai sensi del  
Regolamento UE 679/2016, in conformità con quanto indicato nella nota informativa di cui al bando di concorso.

Le dichiarazioni di cui ai punti 5) e 20) non hanno valore di autocertificazione.

Allega altresì alla presente domanda:
□ l’elenco redatto e sottoscritto dei titoli di servizio e di cultura presentati per la valutazione. 
□ fotocopia semplice di un documento di identità.

□
fotocopie delle declaratorie dei profili professionali/qualifiche ricoperti comprensivi dell'indicazione dei titoli  
di studio richiesti per l'accesso come indicati nei relativi contratti collettivi.

In fede,

Luogo e data ____________________ Firma _________________________________________
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